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Indicadores Económicos  

Tendencias 2016 y Pronósticos 2017, 2018 (2). 
 

Año 

Year 

Inflación 

Inflation Rate 

Salario Mínimo 

Minimum Wages 

Tipo de Cambio 

Exchange Rate 

*Cetes 28 días 

28 days T-Bills 
(Monthly Average) 

Unidad de Medida y 
Actualización 

Measure and Update Unit 

    % 
Zona A / Zone A 

% 
Zona B / Zone B 

$ % $ 

2014 4.08 3.9 = 67.29 3.9 = 63.77 14.74 2.93  - 

2015 2.13 4.2 = 70.10 4.2 = 68.28 17.25 3.05  - 

2016 3.36 4.2 = 73.04 20.66 5.69 73.04 

2017 4.13 (1) 9.58 = 80.04 21.21 (1) 6.46 (1) 75.49 

2018 3.59 (1) - 21.05 (1) 6.81 (1)  - 

 

No Sindicalizados / Non Unionized 
 

Sindicalizados / Unionized 

     
%  

 
%  %  

 
Sueldo / Salary 

 
Salarios/ Wages Prestaciones/ Benefits 

     
2014 4.5 

 
4.20 0.70 

     
2015 4.7 

 
4.22 0.41 

     
2016 4.5 

 
4.36 0.44 

     
2017 *4.6 

 
*4.43 *0.51 

     
2018 *4.8 

 
*4.50 *0.42 

 

16/01/2017 

* Es importante considerar que con los recientes acontecimientos (incremento en el precio de la gasolina y la depreciación del peso) estas cifras 
pueden sufrir un ajuste en los próximos meses o en el segundo semestre del 2017. 

 
(1) Pronósticos al cierre del ejercicio de la Encuesta sobre las Expectativas de los Especialistas en Economía del Sector Privado: 

Diciembre 2016 – Banxico 
(2) Los pronósticos presentado aquí son resultado del Monitoreo de Incrementos realizado por Aon con la participación de 213 empresas. 


